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DD | MM| AA
ACTANo. |, FECHA: 01 |12 [2022|HORA: | ,.00 P
OBJETIVO DE LA Seguimiento proyecto Levantamiento de cargas Contrato Interadministrativo
REUNION: 3318 de 2022
LUGAR: Sala de conferencia Virtuales Microsoft Teams
REDACTADA POR: | Guiovanni Serrano Serna '-
ASISTENTES:
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA

Contratista Secretaria | Secretaria Administrativa
Administrativa
Supervisora de Apoyo
al contrato

Guiovanni Serrano Serna Gerente e Proyectos |Aldesarrollo

Luisa Victoria Reyes Lara

ORDEN DEL DIA:

1- Seguimiento a actividades y croncgrama

2- Estado del trabajo y situaciones presentadas
3- Verificacion de entregables y actas,

4- Varios.

DESARROLLO DE LA REUNION:

1- Seguimiento a actividades y cronograma

Se da seguimiento a las actividades del proyecto observando un avance en el
cronograma del 60% en las actividades del proyecto, se presenta un avance del 60% en

la ejecucion.
Nombre de tarea _ Durlacién Comienzo Fin Predecesoras % completado
PROYECTO LEVANTAMIENTO CARGAS i Ve
RN/ LIMA - 6 dfas  vie 23/09/22  _
GOBERNACIGN DEL TOLIM : s glasiE V1e23/08/32 Fiar)15 20 | 6%

ALDESARROLLO

b e
Firma de contrato

E-LER. 3 i
0 dias vie 23/09/22

mar :
27/09/22 N
lun 03/10/22 4 ‘

Constitucion de Pélizas 2 dias lun 26/09/22

Firma de Acta de Inicio Odias  lun 03/10/22

8.13 dias v i’:'-'l{b)";[ul /22

1dia
1 dia

vie 30/09/22

mar 04/10/22
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actividades

Construccion Plan de Proyecto ‘ 100%

10/22 ¢
(Plan de Trabajo) 3dias  lun 03/10/22 jue 06/10/

Presentacion y entrega Plan de ‘ .
Proyectos (Plan de Trabajo) y 0 dias jJue 06/10/22 jue 06/10/22 100%
cronograma a la entidad

Revision entr‘e'gables por la entidad 1 dfa vie 07/10/22 un 10/10/22 13 100%
(Retroalimentacion)

Ajustes a entregables iniciales (Plan mar 0%

22 14 100%
de Proyectos y Cronograma) el LUAKL0/A0 11/10/22
Aprobacion Supervision (entidad) a mié 15 100%
entregables iniciales o e R i e,
B Lot e R
! EJECUCION : 60%
i j g TERNEE i5 3 :
ETAPA DE IDENTIFICACION DE ! vie
R i j 10/22 100%
INFORMACION BASICA Tidiasy i Hel06/80/ 14/10/22 ’
Identificar y solicitar informacidn
sobre la estructura organizacional,
planta de personal, plataforma
estrategica, Sistema de Gestion, 1 dfa jue 06/10/22 jue 06/10/22 8CC+2 dias  100%
Informes de gestion y otra informacion
relevante para adelantar la definicion
de planta de personal del nivel central
Entregar informacion sobre
estructura organizacional planta de
personal, plataforma estratégica,
B & dormesde 6dias  vie07/10/22  vie 14/10/22 19 100%
gestion y otra informacion relevante |
para adelantar la definicion de planta
de personal del nivel central de la
Gobernacion
Construir formato de entrevistas ; ; ’
. 1dia vie 07/10/22 vie 07/10/22 20CC 100%
Enviar programacién de ;
Rl fac doucaonnnimiants 1 dia :lun 10/10/22 lun 10/10/22 21 100%
Confirmar entrevistas de L mié o
B i ant 2 dias mar 11/10/22 12/10/22 22 100%
Realizar entrevistas de
reconocimiento y caracterizacion con
los jefes de dependencia vy los enlaces
designados en cada una, definiendo 2 dias  jue 13/10/22 vie 14/10/22 23 100%
los usuarios expertos que atenderan |
las entrevistas de levantamiento de
cargas de trabajo
— ‘ | mar

ETAPA DE ALISTAMIENTO 11dias vie 07/10/22 25/10/22

~ Adelantar alistamiento de | ‘

umento para el levantamiento de

év]e 07/10/22




mnmn IN‘I’IGMW WWBN : i1
MACROPROCESO: | GESTION ESTRATEGICA Pag.3de5
Vigente desde:
ACTA DE REUNION 04/08/2014
|'- 1
| levantamiento de cargas de trabajo

para cada dependencia con los
usuarios expertos asignados

Agendar reuniones iniciales con
usuarios expertos para iniciar Sdias  vie14/10/22  vie 21/10/22 100%
levantamiento de cargas de trabajo

Confirmar reuniones iniciales con mar . 9,

. 29FC-4 dias  100%
usuarios expertos asignados. 2oL meras/il/e 25/10/22 i

Precargar instrumentos con la
informacion recopilada en lafasede 4 dias  mar18/10/22  vie 21/10/22 100%
identificacion.

vie
68%
ETAPA DE LEVANTAMIENTO 45 dias  mar 18/10/22 23/12/22 G

Llevar a cabo entrevistas de
levantamiento de cargas de trabajo i
con los usuarios expertos de acuerdo 34 dias  mar 18/10/22 07/12/22 30FC-5 dias 90%
con el cronograma establecido con \
cada area.

Procesar cargas de trabajo. 35dias mar18/10/22  vie 09/12/22 30FC-5dias 70%

Elaborar presentaciones para la A ’ il mar x

i 34 0%
validacion de cargas de trabajo 2;0las Vst 13/12/22 5

Presentanresultadosde cargasde 3 o mar13/12/22  vie 16/12/22 35 0%
trabajo 1

B e decargasde . ar13/12/20 . Wie a6/ ool 0%
trabajo. :

Ajustar cargas de trabajo de ‘
acuerdo con resultados de |a 5 dfas vie 16/12/22 vie 23/12/22 37 0% .
validacién

- ] vie i
ETAPA DE RESULTADOS 10 dias .Vle 16/12/22 30/12/22 0%
Generar cansolidado de cargas de . : -
Xabol (Formifasis?) 5 dias vie 23/12/22 vie 30/12/22 38 0%

Elaborar documento gue expone
la situacién actual de la planta de la
entidad, la metodologia utilizada y los , .

, | il

| resultados de cargas de trabajo por 10dias vie 16/12/22 vie 30/12/22 38CC 0% .

dependencia, por nivel y por

denominacién de empleo,

DIAGNOSTICO PROCESO s
MISIONAL - SECRETARIA o 27dias  lun 21/11/22 29/12/22 20%
" DEPENDENCIA DE LA ENTIDAD
' Reunién de inicio para definicion | 4 ‘mar
; 1 dfa lun 22
de diagndstico AR oy
Solicitud de mfomﬂén

2dias Tmar 22/11/22 iue 24[11!22!43‘



R

FoR.

entrevista.

2- Estado de trabajo y situaciones presentadas.

ALDESARROLLO que todas

30/12/22

¢ Cobertura Educativa de la Secretaria de Educacion: Pro

Direccion de Infraestructura: Se logra programar entrevista.

ge 4

U

e levantamiento,

£
=
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Entrega documento Diagnostico  Odias — jue 22/12/22  jue 22/12/22 4% 0%
Retroalimentacion de la entidad
sobre entregable Documento ydias  jue22/12/22 ™ 0%
Diagndsti 27/12/22
lagnostico
A b < | I_ ),
A justes a rjocumento diagnostico 3 dias mar27/12/22  jue 29/12/22 50 0%
€ proceso misional
Aprobacion documento - ’
: 51 0%
diagnostico 0 dlas jue 29/12/22 jue 29/12/22
SEGUIMIENTO/CONTROL 38 dlas Jue 03/11/22 Vi 56%
5 A et [LL ,; 30/12/272 )
Comité de seguimiento 1 1 dia jue 03/11/22 vie 04/11/22 100%
Comité de seguimiento 2 1dia jue 10/11/22 vie 11/11/22 100%
Comité de seguimiento 3 1dia jue 17/11/22 vie 18/11/22 100%
Comite de seguimiento 4 1dia jue 24/11/22 vie 25/11/22 100%
Comité de seguimiento 5 1 dia jue 01/12/22 vie 02/12/22 100%
Comité de seguimiento 6 1dia vie 09/12/22 lun 12/12/22 0%
Comiteé de seguimiento 7 1dia jue 15/12/22 vie 16/12/22 0%
Comité de seguimiento 8 1 dia jue 22/12/22 vie 23/12/22 0%
Comité de seguimiento 9 1dia iue 29/12/22 vie 30/12/22 0%
" CIERRE 4e 0%

Se reporta avance con las areas operativas escaladas la semana anterior gracias 2 la
intervencion de las supervisoras quienes contactaron a las dependencias y se logro
avanzar en las actividades de reconocimiento y levantamiento de informacion.

¢ Se informa que luego del apoyo brindado por las supervisoras del contrato. Dras.
Sandra Patricia Acevedo y Luisa Victoria Reyes se logra avanzar con varias
dependencias las cuales se escalaron en comité anterior, en la Ultima semana se
ha logrado avance con las dreas que se tenia retraso en la programacion logrando
agendar y ejecutar varias entrevistas para el levantamiento de informacion:

gramada y realizada

Direccion TIC: Programada y realizada el 30 de noviembre y 1 de diciembre.

Administrativa y Financiera de la Secretaria de Educacion se
noviembre de 2022 a las 7 am.

confirma por parte de
i airaca s
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* Se confirma por parte de la Dra Luisa Reyes (Supervisora de apoyo) que el acta
005 del 24 de noviembre no cuenta con observaciones por lo que se solicita

geslionar firmas, ALDESARROLLO se encargara de la gestion de firmas de este
documento.

* Se confirma con la Dra. Luisa Reyes la recepcion del mfor_me de la etgpa
IDENTIFICACION DE INFORMACION BASICA, etapa ya cumplida por el equipo

consultor, el informe se entregd el 22 de noviembre de 2022 y pasa a revision por
parte de la entidad.

Varios.

Se solicita respuesta por parte de la supervision del contrato del cronograma de
Validacion compartido con antelacién, el propdsito es realizar las entrevistas de
validacion entre el 14 y 16 de diciembre como se indica en el documento, Iz Drz. Luisa
Reyes informa que el lunes 5 de diciembre brindara respuesta confirmando Iz agenda
propuesta por parte del equipo consulior.

Del comité del 24 de noviembre de 2022, por solicitud de las Dras. Catalina Alles y
Luisa Reyes de la Gobernacién de! Tolima se requirié el acompafiamiento 2 mesa de
trabajo entre el Ministerio del Trabaia, La Gobernacion del Tolima y Los Sindicatos.
mesa de trabajo que solicitan acompafiar por parte del equipo consultor para
presentar el proyecto y la metodologia dei mismo, esta pendiente que por parte de la
Gobernacion del Tolima se haga extensiva la invitacion para participar en |a sesién por
parte del equipo Consultor el proximo 12 de diciembre de 2022 a las 8:30 AM. La Dra.
Luisa Reyes informa que la citacion se enviara en los proximos dias pero ratifica que
la reunion sigue programada y confirmada.

Se escala por parte del equipo de ALDESARROLLO una situacion presentada en la
sesion de levantamiento de Cargas con la Secretaria de Educacion donde la
funcionaria Mirley Millan quien acompariaba la sesién de levantamiento presenté una
actitud que va en contra del proyecto y el equipo de proyecto, se solicita a la entidad

monitorear y validar con la funcionaria la situacion presentada para evitar dificultades y
conflictos durante la ejecucion.

Luego de atender los temas indicados en la presente acta no se muestran mas
consideraciones o temas por atender, dan_do por cerrado el comité de seguimiento.

Como conslancia, se firma por los asistentes a los Dos
Dicembre  de 2022, en la ciudad de Ibagué:

Dos  (02) dias del mes de




